INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

na stanowisko:

Podinspektora lub Inspektora uzależnione od wykształcenia i stażu pracy
w Dziale Organizacji, Kadr i Strategii
W wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko został wybrany 
Pan Adam Manista, miejsce zamieszkania Łódź.
Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Zgodnie z art. 13a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych Komisja ds. naboru dokonała oceny kwalifikacji i umiejętności kandydata biorącego udział w procesie rekrutacji.
Pan Adam Manista spełnił wymagania niezbędne do pracy na ww. stanowisku oraz wymagania warunkowe określone w ogłoszeniu z dnia 12 lipca 2021 r. o naborze kandydatów na ww. stanowisko urzędnicze.  
Kandydat spełnia wymagania określone jako niezbędne w procedurze naboru posiadając:

· wykształcenie wyższe magisterskie na kierunku Geoinformacja na Wydziale Nauk Geograficznych Uniwersytetu Łódzkiego,

· znajomość oprogramowania ArcGIS for Desktop firmy ESRI lub QGIS,
· dobrą znajomość obsługi komputera, w tym podstawową umiejętność korzystania 
z oprogramowania MS Office, AutoCAD oraz Autodesk 3DS Maxi,

· znajomość oprogramowania do obróbki grafiki (Adobe Photoshop, CorelDraw lub GIMP),

Wykształcenie, umiejętności oraz wiedza, jaką posiada Pan Adam Manista  zapewniają właściwe wykonywanie pracy na stanowisku urzędniczym, na które przeprowadzony był konkurs.
Łódź, dn. 16.08.2021 r.
