Zalacznik nr 5 do Zaproszenia
UMOWA Nr OAZP.262/...12023
zakresu podstawowego/zakresu opcjonalnego®
zawartaw dniu ............. pomiedzy:
Miastem £dz, okre$lanym dalej w tresci umowy jako ,Zamawiajacy”, reprezentowanym przez Jana Schnercha —
Dyrektora todzkiego Osrodka Geodezji, 90-113 Lodz, ul. Traugutta 21/23 REGON 470830536, dziatajacego na
rzecz i w imieniu Miasta £6dz na podstawie Zarzadzenia Nr 1554/V1/11 Prezydenta Miasta todzi z dnia 5 grudnia
2011 roku w sprawie udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi Lddzkiego Osrodka Geodezji

................................................ NIP nr ..........., Regon nr..................., wpisanym do CEilDG,
zarejestrowanym w Rejestrze Podmiotdow Leczniczych Wojewody .................... NrKSIEGI «vvvvvevieiiiiiiiiiee ,
reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,Wykonawcg.

Umowa zostata zawarta w trybie wytaczajagcym stosowanie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (t.j.Dz. U. 2 2023 r. poz.1605), na podstawie art. 2 ust. 1 pkt. 1 tejze ustawy, gdyz warto$¢ udzielanego
zambwienia nie przekracza kwoty 130000,00 zt

§1
Podstawa i przedmiot Umowy
1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest wykonywanie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy dla

pracownikdw oraz o0séb przyjmowanych do pracy w Lodzkim O$rodku Geodezji, w oparciu 0 przepisy ustawy z
dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U.z 2019 r. poz. 1175) i rozporzadzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 607);
2. Badania bedace przedmiotem zaméwienia obejmowac beda;
1) badania: wstepne, kontrolne, okresowe, kontrolne okulistyczne;
2) profilaktyczng opieke zdrowotng niezbedng z uwagi na warunki pracy, obejmujaca;
a) badania lekarskie majgce na celu orzeczenie 0 mozliwosci wykonywania dotychczasowej pracy w
sytuacji zgtoszenia przez pracownika potrzeby takiego badania poza terminami wynikajacymi z
czestotliwosci badan okresowych, w tym kontrolne profilaktyczne badania okulistyczne pracownika
w przypadku pogorszenia wzroku pracownika,
b) badania w razie stwierdzenia choroby zawodowej u pracownika;
3) badania laboratoryjne, diagnostyczne, konsultacje specjalistyczne.
3. Badanie bedzie konczy¢ sie wydaniem orzeczenia lekarskiego, stwierdzajacego:
1) brak przeciwwskazan do pracy na okre$lonym stanowisku pracy
2) przeciwwskazanie do pracy na okre$lonym stanowisku,
3) okreSlenie celowosci stosowania skroconej normy czasu pracy w przypadku oséb ze stwierdzonym
umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
4) o koniecznosci pracy w okularach korygujacych wzrok do pracy przy obstudze elektronicznych
monitoréw ekranowych wydane przez lekarza okuliste.

4. Orzeczenie lekarskie, o ktorym mowa w ust. 3, bedzie wydawane z uwzglednieniem wynikéw wykonanych
badan, w formie orzeczenia lekarskiego w dwéch egzemplarzach w terminie........ dni roboczych /zgodnie z
oferta/.

a. Wykonawca zobowigzany jest do wykonania badar zgodnie z:
1) obowigzujgcymi przepisami prawa;
2) zasadami etyki zawodowej, w sposéb szczeg6lnie staranny, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy
medycznej, dostepnymi metodami i $rodkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia choréb.



5. Rodzaje badan bedacych przedmiotem umowy oraz ich liczbe stanowigcg szacowane zapotrzebowanie
Zamawiajacego w okresie obowigzywania umowy okre$la zatacznik nr 2 - Formularz cenowy.

6. Dopuszcza si¢ w ramach wykazu badan zwiekszenie lub zmniejszenie ustug w kazdej pozycji (badaniu)
odpowiednio do potrzeb Zamawiajacego w ramach fgcznej warto$ci umowy.

7. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia przeprowadzenia wymaganych badan oraz wystawienia
zaswiadczenia o zdolnosci/niezdolnosci do pracy na zajmowanym stanowisku, we wszystkie dni robocze
(od poniedziatku do pigtku) z wytaczeniem dni wolnych od pracy, co najmniej w godzinach: od 8:00 do 16:00,
w terminie .... dni roboczych/zgodnie z oferta/ od daty przedtozenia skierowania na badania.

8. Wykonawca zapewni mozliwos¢ wczesniejszej rejestracji telefonicznej Ilub online  pracownikéw
w wyznaczonych godzinach, w celu sprawnej realizacji przedmiotu zamowienia i dokona bezzwiocznej
rejestracji osoby skierowanej na badania po jej osobistym zgtoszeniu

9. W przypadku niecbecnosci lekarza w dniu $wiadczenia ustug medycznych objetych przedmiotem zaméwienia,
Wykonawca zobowigzany jest do zorganizowania zastepstwa, na koszt i ryzyko Wykonawcy.

10.Ustugi  stanowigce przedmiot zaméwienia majg by¢ realizowane w  obiekcie  bedacym
w dyspozycji Wykonawcy, usytuowanym w granicach administracyjnych miasta Lodzi.

11. Podstawa do przeprowadzenia badan jest skierowanie wystawione przez Zamawiajacego.

12.Swiadczenia medyczne beda wykonywane przez personel lekarski, pielegniarski i inny - posiadajacy
odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia okreslone rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w
sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikdw na poszczegolnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach
leczniczych niebedacych przedsiebiorcami (Dz. U. z 2023 r., poz. 1515).

13. Wykonawca zobowigzany jest do Swiadczenia ustug medycznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami, z
nalezyty starannoscig i ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami i Srodkami
rozpoznania chordb oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego.

14. Wykonawca zobowigzany jest do $wiadczenia ustug medycznych w pomieszczeniach i przy uzyciu urzadzen
odpowiadajacych wymaganiom okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w
sprawie szczegbtowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé pomieszczenia i urzadzenia podmiotu
wykonujacego dziatalno$¢ leczniczg (Dz. U. z 2022 r., poz. 402).

15. Wykonawca zobowigzuije sie:

a) zachowa¢ w tajemnicy i zabezpieczy¢ dane osobowe przekazane przez Zamawiajacego,
b) nie przetwarza¢ danych osobowych w innym celu i zakresie, niz okre$lony w umowie.

16. Zamawiajacy wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych pracownikéw Zamawiajacego w zakresie
niezbednym do wykonywania umowy, zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.
U z 2023 r. poz. 991 z pbézn. zm) oraz wustawg z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych (t,j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

17.Wykonawca zapewnia realizacje przedmiotu zamowienia w nastepujacych lokalizacjach todzi: ...............

18. Zamawiajacy wymaga, aby ustugi stanowiace przedmiot zamdwienia realizowane byty w obiekcie bedqcym w
dyspozycji Wykonawcy, usytuowanym w granicach miasta todzi. Jako ustugi stanowigce przedmiot zaméwienia
Zamawiajacy rozumie zaréwno badania podstawowe jak i dodatkowe.

19. Wykonanie innych ustug medycznych przez Wykonawce na rzecz pracownikéw £OG, indywidualnie przez nich
zleconych nastapi z rabatem/bonifikata w wysokosci ... % stawki brutto danego badania (zgodnie z oferta).
20. Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ mozliwo$¢ rejestracji (zlecenia badania) telefonicznie lub przez internet.

Prawo opciji

21.  Zamawiajacemu przystuguje prawo opciji 1. prawo do podijecia decyzji o realizacji przedmiotu zamoéwienia w
szerszym zakresie niz wskazany w pkt. 1 lub w przypadku konieczno$ci zapewnienia ciggtosci ustug
bedacych przedmiotem zaméwienia.

22. Catkowite wynagrodzenie Wykonawcy za zapewnienie ustug objetych prawem opcji nie moze przekroczyé
100% wynagrodzenia catkowitego Wykonawcy za wykonanie podstawowego zakresu przedmiotu
zambwienia. Zamawiajacy podejmie decyzje co do mozliwosci i woli skorzystania z zastrzezonego prawa
opcji zgodnie z zapotrzebowaniem i posiadanymi mozliwo$ciami finansowymi w terminie do 24 miesiecy od
udzielenia zamdwienia podstawowego.

23. Zasady dotyczace realizacji zamdwienia objetego prawem opcji oraz warunkéw gwaranciji i kar umownych
bedq takie same, jak te, ktdre obowigzujg przy realizacji zamoéwienia podstawowego.

24. Zamolwienie objete prawem opcji bedzie realizowane w cenach po cenach jednostkowych brutto
zaoferowanych dla zaméwienia podstawowego i okre$lonych w formularzu zaméwienia podstawowego tj:
okreslonych w formularzu cenowym przez wytonionego Wykonawce.



25.  Wykonawcy nie przystuguje Zadne roszczenie w stosunku do Zamawiajgcego w przypadku, gdy
Zamawiajacy z prawa opcji nie skorzysta. Realizacja zamdwienia objetego opcja jest wytacznie
uprawnieniem Zamawiajgcego.

26. Zastrzega sie, iz zakres opcjonalny zaméwienia objety prawem opcji nie stanowi zobowigzania umownego
(w tym finansowego) Zamawiajacego zacigganego w momencie zawarcia Umowy w sprawie zamoéwienia, a
przewidywany zakres opcjonalny zamdwienia nie jest gwarantowany do realizacji.

27.  Warunkiem uruchomiania prawa opcji jest ztozenie przez Zamawiajgcego pisemnego o$wiadczenia woli w
przedmiocie skorzystania z prawa opcji w okreslonym przez niego zakresie, objetego prawem opcji .

§2.
1. Maksymalne wynagrodzenie z tytutu realizacji przedmiotowej umowy zakresu podstawowego/opcjonalnego*
nie moze przekroczy¢ kwoty ........ zt brutto (stownie: ................. zZtotych).

2. Wynagrodzenie naliczane bedzie przy zastosowaniu cen jednostkowych przedstawionych w Formularzu
cenowym, stanowigcym zatgcznik nr 3 do niniejszej umowy.

3. Wynagrodzenie zostanie zrealizowane w mechanizmie podzielonej ptatnosci tzw. split payment na konto
bankowe nr.................. (jesli dotyczy).

4. Za okres rozliczeniowy przyjmuije sie peten miesiac kalendarzowy. Faktura za miesigc listopad 2024r. musi by¢
dostarczona do zamawiajacego najpozniej do dnia 30 listopada.

5. Wyptata naleznoSci nastgpi na podstawie prawidtowo wystawionych przez Wykonawce faktur,
potwierdzajacych przez Zamawiajgcego, ze przedmiot Umowy zostat wykonany zgodnie z Umowg, w terminie
30 dni, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze.

6. W fakturach wystawianych Zamawiajacemu przez Wykonawce, nalezy podawac:

Nabywce: Miasto toédz ul. Piotrkowska 104, 90-926 todz NIP 725-00-28-902; oraz
Odbiorce: todzki Osrodek Geodezji, ul. Traugutta 21/23, 90-113 Lédz, NIP 725-10-01-667.

7. Wynagrodzenie ptatne bedzie na konto Wykonawcy w terminie 30 dni od daty doreczenia prawidtowo

wystawionej faktury Zamawiajacemu.

Za date zapfaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.

W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, na ktory ma nastgpi¢ zaptata

wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotow zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych

oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT Zamawiajacemu przystuguje prawo wstrzymania zapfaty

wynagrodzenia do czasu uzyskania wpisu tego rachunku bankowego lub rachunku powigzanego z

rachunkiem wykonawcy do przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego

w ww. wykazie.

10. Okres do czasu uzyskania przez Wykonawce wpisu rachunku bankowego do przedmiotowego wykazu lub
wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww. wykazie nie jest traktowany jako op6znienie
Zamawiajacego w zaptacie naleznego wynagrodzenia i w takim przypadku nie bedg naliczane za ten okres
odsetki za opoznienie w wysokosci odsetek ustawowych jak i uznaje sie, ze. wynagrodzenie nie jest jeszcze
nalezne Wykonawcy w tym okresie.

© oo

NIP....,REGON ........... i jest uprawniony do wystawiania faktury.

12.Wykonawca ma mozliwo$C przestania drogq elektroniczng ustrukturyzowanej faktury elektronicznej w
rozumieniu ustawy o elektronicznym fakturowaniu.

13.W przypadku, gdy Wykonawca skorzysta z mozliwo$ci przestania ustrukturyzowanej faktury elektroniczne;j,
wowczas zobowigzany jest do skorzystania z Platformy Elektronicznego Fakturowania udostepnionej na stronie
internetowej https://efaktura.gov.pl

14. Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ Zamawiajagcego o wystawieniu faktury na Platformie
Elektronicznego ~ Fakturowania.

15.Zasady zwigzane z wystawianiem ustrukturyzowanych faktur elektronicznych i innych ustrukturyzowanych
dokumentéw okresla ustawa o elektronicznym fakturowaniu oraz akty wykonawcze.

15.1 W przypadku , gdy Wykonawca korzysta z ustug brokera Infinite IT Solutions, wpisujac dane nabywcy:

- w sekcji NIP nalezy wpisa¢ NIP Miasta: 7250028902,

- jako typ numeru PEPPOL nalezy wybra¢ NIP,
- w polu Numer PEPPOL nalezy wpisa¢ NIP wtasny Urzedu

15.2. W przypadku, gdy Wykonawca korzysta z ustug brokera PEFexpert, wpisujac dane nabywcy:
- w sekciji Identyfikator podatkowy nalezy wpisa¢ NIP Miasta: 7250028902,



- jako Rodzaj adresu PEF nalezy wybrac NIP,
- w polu numer adresu PEF nalezy wpisa¢ NIP wtasny Urzedu 725-10-01-667

W obu ww. przypadkach sekcja Odbiorca powinna by¢ wypetniona zgodnie z miejscem dostawy/odbioru
towaru/ustugi.

15.3.W przypadku gdy Wykonawca korzysta z Krajowego Systemu e-faktur (KSeF) wpisuje dane nabywcy:
Nabywca: Miasto tédz, 90-926 tdédz, ul. Piotrkowska 104, NIP  725-00-28-902;
Odbiorca: todzki Osrodek Geodezji, 90-113 Lddz, ul. Traugutta 21/23, NIP 725-10-01-667.

- dane Odbiorcy faktury muszg byé wskazane w bloku danych oznaczonych Podmiot3;
- w przypadku kiedy kontrahent nie bedzie miat mozliwosci wystawienia faktury z danymi zawartymi w
sekcji Odbiorca faktury, dane powinny by¢ zamieszczone w sekcji Opis/Uwagi do faktury;

16. W razie opdznienia w zaptacie naleznosci pienieznych, niezawinionych przez Zamawiajacego Wykonawca
zobowigzuje sie do odstagpienia od naliczania odsetek.

17.W przypadku wystawienia faktury VAT niezgodnie z wymaganiami opisanymi powyzej, Wykonawca jest
zobowigzany do jej skorygowania, a bieg terminu ptatno$ci rozpoczyna sie od daty dostarczenia skorygowanej
faktury VAT zawierajacej prawidtowe oznaczenie nabywcy i odbiorcy faktury, zgodne z wymaganiami zawartymi
w niniejszym ustepie.

18. Faktura musi zawiera¢ numer umowy: OAZP.262/..../2023.

§3.

1. Strony przewidujg mozliwo$¢ rozwigzania umowy z 3 miesiecznym okresem wypowiedzenia.

2. W przypadku naruszenia przez Wykonawce obowigzkdw wynikajacych z niniejszej umowy, a w szczegolno$ci
nienalezytego ich realizowania, Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ rozwigzania umowy w trybie
natychmiastowym.

3. Rozwigzanie umowy powinno by¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci z podaniem
uzasadnienia.

§4

1. W przypadku wypowiedzenia lub odstapienia od umowy przez Zamawiajacego lub Wykonawce z przyczyn
dotyczacych Wykonawcy, Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 10% brutto
wynagrodzenia okre$lonego w §2 ust. 1 niniejszej umowy.

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od
umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okoliczno$ciach.

3. W okresie wypowiedzenia umowy, badania rozpoczete w trakcie jej obowigzywania, realizowane bedg na
zasadach okreslonych w niniejszej umowie.

§5.
Umowa zakresu podstawowego/opcjonalnego* zostaje zawarta na okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia
2024r. lub do wyczerpania $rodkdw.

§6.

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dokonania nastepujgcych zmian w umowie:
1) zmniejszenia/zwickszenia podanej w Zapytaniu Ofertowym liczby osdb kierowanych na badania, w
przypadku fluktuacji kadry,
2) zmiany wynagrodzenia o kwote wynikajacg ze zmienionych stawek podatku VAT, obowigzujacych w dacie
powstania obowigzku podatkowego.

2. W przypadku przeprowadzenia mniejszej liczby badan, niz przewidywano w tresci Zapytania Ofertowego
Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie tylko za faktyczng liczbe wykonanych badan.

§7.

1. Waloryzacja wynagrodzenia*: Wysoko$¢ ostatecznego wynagrodzenia naleznego Wykonawcy moze ulec
zmianie, zgodnie z art. 439 ustawy Prawo zaméwien publicznych w przypadku gdy, w trakcie obowigzywania
umowy zmieni sie:



1) stawka podatku od towaréw i ustug;

2) wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$¢ minimalnej stawki godzinowej,
ustalone na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

3) zasada podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysoko$é
stawki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne.

4) zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2023 r. poz.
46),

jezeli zmiany te beda miaty wptyw na wzrost kosztow wykonania zamdwienia przez wykonawce.

Wykonawca moze przekaza¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o dokonanie zmiany umowy najwczesniej w
dniu wejécia w zycie przepiséw wprowadzajacych zmiany, o ktérych mowa w ust. 1. Wniosek powinien
zawiera¢ propozycje zmiany umowy w zakresie wynagrodzenia wraz z jej szczegotowym, uzasadnieniem i
wyliczeniem wzrostu ceny ustugi oraz sktadowych tego wzrostu a takze wskazaniem w jakim stopniu zostato
roztozone ryzyko wzrostu cen pomiedzy strony a takze dokumenty niezbedne do oceny przez
Zamawiajacego, a w szczegdinosci szczegOtowa kalkulacje proponowanej zmienionej wysoko$ci
wynagrodzenia Wykonawcy.

W terminie 21 dni od otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, Zamawiajacy zajmie pisemne stanowisko
wobec wniosku Wykonawcy zawierajacego komplet dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 umowy, przy czym
Zamawiajacy jest uprawniony do zadawania dodatkowych pytan w zwigzku z wnioskiem i w takim wypadku
termin, o ktorym mowa powyzej biegnie od dnia udzielania odpowiedzi przez Wykonawce Za dzien
przekazania stanowiska uznaje si¢ dzien jego wystania na adres wiasciwy dla doreczen pism do Wykonawcy.

W przypadku zmiany stawki podatku od towaréw i ustug, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1), przyjetej do okre$lenia
wysokos$ci wynagrodzenia Wykonawcy, ktéra zacznie obowigzywa¢ po dniu zawarcia umowy, zostanie
sporzadzony aneks do umowy, w ktérym wynagrodzenie Wykonawcy w ujeciu brutto ulegnie zmianie poprzez
zastosowanie zmienionej stawki podatku od towardw i ustug. Zmianie ulegnie wysoko$¢ wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy za wykonanie umowy w okresie od dnia obowigzywania zmienionej stawki podatku,
przy czym zmiana dotyczy¢ bedzie wytacznie tej czesSci wynagrodzenia Wykonawcy, do ktdrej zgodnie z
przepisami prawa powinna by¢ zastosowana zmieniona stawka podatku.

Strony, majac na uwadze art. 439 i nast. Ustawy, przewidujq mozliwos¢ wprowadzenia zmiany wysokoSci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, na zasadach okreslonych ponizej:

1) minimalny poziom zmiany ceny materiatow lub kosztéw, uprawniajacy Strony Umowy do zadania
zmiany wynagrodzenia wynosi 15% w stosunku do cen lub kosztéw z kwartatu lub miesigca, w
ktérym Wykonawca ztozyt oferte Wykonawcy,

2) w sytuacji zmiany ceny materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg Umowy o wigcej niz 15%,
Strona jest uprawniona ztozy¢ drugiej Stronie pisemny wniosek 0 zmiane Umowy w zakresie
ptatno$ci wynikajacych (lub majacych wyniknag) z faktur wystawionych po zmianie ceny materiatow
lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamdwienia. Wniosek winien zawieraC wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne, wskazanie podstaw prawnych oraz powinien zawiera¢ dokumenty
potwierdzajace treS¢ uzasadnienia znajdujacego sie¢ we wniosku, wykazujgce w szczegdlnosci
rzeczywiste zastosowanie poszczegolnych materiatéw / poniesienie poszczegdlnych kosztéow w
ramach niniejszej Umowy oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie
Umowy. Nie jest wystarczajace powotanie sig na ogolny wzrost cen. Wnioskodawca musi udowodnic¢
faktyczng zmiane ceny materiatdéw lub kosztu.

3) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie odpowiedniego wskaznika
ogloszonego w komunikacie Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego, na podstawie
odpowiedniego (wedtug branzy) wskaznika cen producentéow ustug zwigzanych z obstugq
dziatalno$ci gospodarczej za dany kwartat i wynosi potowe warto$ci tego wskaznika (Strony ponosza
konsekwencje po potowie; sposéb okreslenia wptywu zmiany ceny materiatow lub kosztow na koszty
wykonania zaméwienia). W przypadku, gdyby ww. wskaznik przestat by¢ dostepny, zastosowanie



znajdzie inny, najbardziej zblizony wskaznik publikowany przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego,

4) wniosek o zmiang wynagrodzenia na podstawie niniejszego ustepu mozna ztozy¢ nie wcze$niej niz
po uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia Umowy; wniosek nalezy ztozy¢ najdalej do dnia wykonania
Umowy;

5) maksymalna warto$¢ zmian wynagrodzenia, jaka moze zosta¢ dokonana w efekcie zastosowania
postanowien niniejszego ustepu, nie moze tacznie przekroczy¢ wynagrodzenia przewidzianego
przez Wykonawce w ofercie o wigcej niz 5%,

6) zmiana wynagrodzenia wymaga zawarcia przez Strony aneksu. Aneks powinien zosta¢ zawarty w
ciggu miesigca od dnia otrzymania kompletnego i uzasadnionego wniosku o zawarcie stosownego
aneksu przez drugg Strone; taki aneks stosuje sie od dnia ztozenia kompletnego i uzasadnionego
whniosku o zmiane wynagrodzenia.

7) jezeli wynagrodzenie Wykonawcy zostato zwigkszone na podstawie postanowien niniejszego
ustepu, Wykonawca jest zobowigzany do dokonania odpowiedniej zmiany wynagrodzenia
przystugujacego podwykonawcy, z ktorym zawart umowe, jezeli spetnione sg przestanki wskazane
w art. 439 ust. 5 Ustawy tj. okres obowigzywania umowy z podwykonawca przekracza 6 miesiecy a
przedmiotem umowy z podwykonawcg sg roboty budowlane, dostawy lub ustugi,

8) Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kwote w wysokosci 20% kwoty o jaka powinno ulec
zwigkszeniu wynagrodzenie przystugujace podwykonawcy, zgodnie z pkt. 7) powyzej, w przypadku
braku zaptaty lub nieterminowej zapfaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcy z tytutu zmiany
wysokos$ci wynagrodzenia, o ktdrej mowa w punktach powyzej (por. art. 436 pkt 4 lit. a) PZP).

9) Strony zgodnie postanawiaja, ze procedowanie, analizowanie, odmowa, spory itd. dotyczace zmiany
wynagrodzenia na podstawie postanowien niniejszego ustepu nie bedg stanowi¢ podstawy do
wstrzymania wykonywania zobowigzan Stron z Umowy, a wszelkie spory dot. zmiany wynagrodzenia
w oparciu o postanowienia niniejszego ustepu pozostang bez negatywnego wptywu na wykonywanie
i gotowos$¢ Stron do wykonywania Umowy.

*Uwaga: Waloryzacja bedzie mozliwa do przeprowadzenia tylko w przypadku realizacji umowy powyzej szesciu miesigcy i przy wystapieniu ustawowych
przestanek oraz przedfozeniu przez Wykonawce jej uzasadnienia .

w

§8.

Wszelkie zmiany i uzupetnienia tre$ci umowy wymagajq dla swej waznosci formy pisemne;.

. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuije sie przepisy Kodeksu cywilnego i innych powszechnie

obowigzujacych przepiséw prawa wkasciwych dla przedmiotu umowy.
W razie sporu, sagdem wiasciwym miejscowo jest sgd Zamawiajacego.
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla kazdej ze Stron.
*niepotrzebne usunac
Zatgczniki:
1. Skierowanie na badania lekarskie (wstepne/okresowe/kontrolne/celowane”)
2. Formularz oferty
3. Formularz cenowy
4, Zapytanie ofertowe

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



Zatacznik nr 1 do umowy

(oznaczenie pracodawcy)
(miejscowo$¢, data)

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE
(wstepne/okresowe/kontrolne/celowane)

Dziatajgc na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.). Dz. U. 2023
r. poz.607), kieruje na badania lekarskie:

PaN@/Pania)..........cccviiiiiieiciccce bbb

NEPESEL™) .o

zamieszkatego/zamiesSzKatg)............oeeeiiiii e
(miejscowos¢, ulica, nr domu, nr lokalu)

zatrudnionego/zatrudniong? lub podejmujacego/podejmujaca’ prace na stanowisku lub

stanowiskach pracy

Opis warunkéw pracy uwzgledniajacy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy czynnikéw
niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i innych wynikajacych ze sposobu
wykonywania pracy, z podaniem wielko$ci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiardw czynnikdw
szkodliwych dla zdrowia

wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach — nalezy wpisa¢ nazwe czynnika/czynnikéw

i wielko$¢/wielkosci narazenia™):

. Czynniki fizyczne:

1. Pyty:

I1l. Czynniki chemiczne:

IV. Czynniki biologiczne:

V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne:

taczna liczba czynnikow niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikow ucigzliwych

i innych wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy wskazanych w skierowaniu:

(podpis pracodawcy)



Objasnienia:

iepotrzebne skreslic.
“IW przypadku osoby, ktérej nie nadano numeru PESEL - seria, numer i nazwa dokumentu
potwierdzajacego
tozsamos¢, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy - data urodzenia.
")Opisac: rodzaj pracy, podstawowe czynnosci, sposob i czas ich wykonywania.
"")Opis warunkéw pracy uwzgledniajacy w szczegdlnosci przepisy:
1) wydane na podstawie:
a)art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu
substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikdw lub proceséw technologicznych o
dziataniu rakotworczym lub mutagennym,
b)art. 2221 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu
szkodliwych czynnikdw biologicznych,
c)art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace badan i
pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia,
d)art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu
najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikdw szkodliwych dla zdrowia w
$rodowisku pracy,
e)art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. — Prawo atomowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1941ze zm.) dotyczace dawek granicznych promieniowania jonizujgcego;
2) zatacznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w
sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celdéw przewidzianych w Kodeksie
pracy (. Dz. U.z 2020 r., poz. 1320, z 2021r. poz. 1162).
Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dwdch egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje osoba
kierowana na badania.



Zatacznik nr 2 do Umowy
Formularz oferty



